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高雄市政府 107 年度推動數位學習實施計畫 
107 年 3 月 21 日高市府人考字第 10730249000 號函訂 

壹、依據： 

  一、行政院及所屬機關學校推動公務人員終身學習實施要點。 

  二、行政院 105 年 12 月 19 日院授人培字第 1050062475 號函頒「公務人員每

人每年學習時數規定」。 

貳、實施目的： 

    為推動公務人員終身學習，型塑組織學習文化，爰結合行動裝置，鼓勵多元

數位學習，俾培訓優質人力，增進政府施政效能。 

參、分工 ： 

    指導機關：行政院人事行政總處。 

    主辧機關：高雄市政府人事處及公務人力發展中心。 

    協辦機關：高雄市政府及所屬各機關學校。 

肆、適用對象： 

    各機關編制內公務人員及約聘(僱)人員(不含教師、職工及臨時人員)。 

伍、辦理時程： 

    107 年 1月 1日起至 12 月 31 日止。 

陸、辦理內容： 

    本年度計畫分為「政策能力訓練課程」及「與業務相關課程」兩部分，其中

「政策能力訓練課程」業掛置於「e 等公務園+學習平臺」（以下簡稱「e+平

臺」）縣市組裝專區-「高雄市政府 107 年度數位學習組裝課程」，以供選讀

(如附件 1)，說明如下： 

  一、「政策能力訓練課程」10小時內容： 

(一)當前政府重大政策：社會安定計畫(1小時)。 

(二)環境教育：共 4小時 

1、颱風地震完全攻略(1小時)。 

2、生態交通有 go讚!高雄綠色運輸(1 小時)。 

3、紅毛港細說從頭(1小時)。 

4、文創美濃踏查(1小時)。 

(三)民主治理價值課程：共 5小時 

1、性別主流化：場所主人的性騷擾防治責任(1小時)。 

2、廉政與服務倫理：請託關說登錄查察作業要點案例說明(1小時)。 

3、人權教育：人權大步走：行政執行篇(1小時)。 

4、多元族群文化：臺灣多元社會下的「新」力軍(1小時)。 

5、公民參與：一看就懂的公民審議與參與式預算(1小時)。 
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  二、「與業務相關課程」30小時內容： 

(一)「e+平臺」課程計分為「政策能力訓練」、「領導力發展」、「機關業務知

能」及「自我成長及其他」等 4大類別。 

(二)「政策能力訓練」、「領導力發展」類別之課程係由「公務人員終身學習

入口網站」系統自動設定與業務相關，「機關業務知能」、「自我成長及

其他」類別之課程是否與業務相關，由各機關依該入口網站課程代碼之

設定結果據以執行。 

三、選讀路徑及操作方式（如附件 2）： 

學習工具得使用智慧型手機、平版電腦或個人電腦，選讀路徑及操作方式

說明如下： 

  (一)學習工具： 

1、以智慧型手機或平版電腦等行動載具至 APP Store、 Google Play 或

掃瞄 QR Code 下載並安裝「e+平臺」APP。 

2、使用個人電腦，請以 Google Chrome 瀏覽器登入「e+平臺」，以符閱讀

課程格式。 

  (二)操作方式： 

1、政策能力訓練課程： 

登入「e+平臺」，點選「高雄市政府 107 年度數位學習組裝課程」。 

2、與業務相關課程： 

個人依業務需求於「e+平臺」自由選讀 30小時課程。 

  四、補休機制： 

      於本(107)年 8 月 31 日前利用公餘時間【※所附學習紀錄起迄時間均應

為公餘時間】至「e+平臺」完成「高雄市政府 107 年度數位學習組裝課程」

者，得檢附平臺學習記錄及補休申請表(如附件3)，向服務機關申請補休，

最高得補休 4小時。 

  五、行政獎勵： 

      於本(107)年 8 月 31 日前至「e+平臺」完成 10 小時「高雄市政府 107 年

度數位學習組裝課程」及 30小時以上與業務相關課程者，服務機關得依

據終身學習入口網「同仁學習狀況明細」學習時數資料，核予嘉獎 1次。 

柒、經費來源： 

本府人事處及公務人力發展中心年度預算相關經費下勻支。 

捌、預期效益： 

    藉由優質、便捷之數位學習，以多元方式推動公務人員終身學習，期達成行

政院規定之公務人員每人每年學習時數，並全面提升本府同仁業務專業知

能。 
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各機關編制內公務人員及約聘(僱)人員，於本(107)年 8月 31 日前依規定至

「e等公務園+學習平臺」完成下列課程，即可申請補休、行政獎勵。 

課程內容 時數 
補休

機制 

獎勵

措施 

1、政策能力訓練課程 

高雄市政府 107 年度數位學習組裝課程 

課程項目 課程名稱 時數 

當前政府 

重大政策 
社會安定計畫 1 

環境教育 

颱風地震完全攻略 1 

生態交通有 go 讚！高雄綠色運輸 1 

紅毛港細說從頭 1 

文創美濃踏查 1 

性別主流化 場所主人的性騷擾防治責任 1 

廉政與 

服務倫理 

請託關說登錄查察作業要點案例說

明 
1 

人權教育 人權大步走：行政執行篇 1 

多元族群文化 臺灣多元社會下的「新」力軍 1 

公民參與 一看就懂的公民審議與參與式預算 1 
 

10 

公
餘
時
間
完
成
者
得
申
請
補
休 
4 
小
時 

嘉
獎 
1 
次 

2、與業務相關課程 

e+平臺課程類別 是否與業務相關 

政策能力訓練 
是 

領導力發展 

機關業務知能 由各機關依終身學習入口網站課

程代碼之設定結果據以執行 自我成長及其他 

※港都 e學苑已加盟至「e+平臺」，建請多選讀該學苑課程。 

30  

 

附件 1 
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Part1 學習篇 
一、 以智慧型手機或平版電腦等行動載具至 APP Store、Google Play 或掃瞄

QR Code 下載並安裝「e等公務園+學習平臺」APP 

 

ios                            Android 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(一) 登入「e等公務園+學習平臺」 

請以人事服務網 eCPA 或我的 e政府公務帳號登入平臺，俾利學習時數

轉入終身學習入口網。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

操作手冊 

舊 e 等公務園

帳號密碼登入 

附件 2 
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請使用帳號密碼登入(第一次登入須先加入會員，申請公務人員帳號)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

請使用帳號密碼登入，若
有使用忘記密碼取得時，
請先到 eCPA 人事服務網
修改密碼後再重新登入
此頁面 
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如已申請過公務帳號無法登入 APP 時，請以個人電腦登入「e等公務園
+
學習平臺」 

→ 我的 e政府 → 請參考登入學習平臺說明 

 

登入我的 e政府若出現右方(非公務 

帳號)訊息，請點選確定 → 並勾選 

下方同意提供學習時數認證使用 → 

僅須設定一次，之後即可直接以我的 

e 政府登入「e等公務園+學習平臺」 
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(二) 點選政策能力訓練課程 

登入 APP → 數位學習 →「e等公務園+學習平臺」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

組裝課程 → 縣市組裝專區 
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點選「高雄市政府 107 年度數位學習組裝課程」 → 整批選課 → 確定

→ 下拉頁面即可點選課程 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

選課成功後，請至「我的課程」點選課程，並利用公餘時間完成 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

高雄市政府 107 年度 

數位學習組裝課程 
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(三) 點選與業務相關課程 

「e等公務園+學習平臺」 → 下拉頁面 → 選取主打課程(可左右選取

環境教育/性別主流化等專區) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

→ 選取高雄市政府港都 e學苑 → 搜尋 

→ 或於主打課程下方選取「政策能力訓練」等 4大課程類

別 → 高雄市政府港都 e學苑 → 搜尋 
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下拉頁面即可點選港都 e學苑課程選單 → 報名課程  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

確定 → 上課去 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★選課成功後，請至「我的課

程」點選課程 → 上課去 
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二、 個人電腦請使用 Google Chrome 瀏覽器 開啟 

(一) 登入「e等公務園+學習平臺」網址：https://elearn.hrd.gov.tw/ 

 

 

 

 

 

 

 

請以人事服務網 eCPA 或我的 e政府公務帳號登入平臺(第一次登入請

點選下方資訊)，俾利學習時數轉入終身學習入口網。 

 

https://elearn.hrd.gov.tw/


12 
 

客服專線：02-23979108 
客服信箱：pemis@dgpa.gov.tw 

可使用帳號密碼或自然人憑證登入(如為第一次登入或使用上有疑問，可

點選下方資訊) 

客服專線：02-2192-7111 
客服信箱：egov@service.gov.tw 

可使用帳號密碼或自然人憑證登入(第一次登入須先加入會員，申請公

務帳號) 

 

mailto:pemis@dgpa.gov.tw
mailto:egov@service.gov.tw
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(二) 點選政策能力訓練課程 

至首頁下拉頁面 → 選取組裝課程 

選取縣市組裝專區 

高雄市組裝專區 → 選取「高雄市政府 107 年度數位學習組裝課程」 

高雄市政府 107 年度數位學習
組裝課程 
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點選整批選課 

選課成功後，請至個人專區 → 「我的課程」點選課程，並利用公餘

時間完成  

上課去 

高雄市政府 107 年度數位學習組裝課程 
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(三) 點選與業務相關課程 

至首頁下拉頁面 → 主打課程 → 點選下列專區 

選取高雄市政府港都 e學苑，點選搜尋 → 顯示課程選單 

點選報名課程 → 確定 

 

★選課成功後，請至個人專區 → 「我的

課程」點選課程 → 上課去 
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或於主打課程下方選取「政策能力訓練」等 4大課程類別 

→ 高雄市政府港都 e學苑 → 搜尋 →顯示課程選單 

→ 選讀課程方式同上 

 
 
 
 
 

 

 

 

Part2 記錄篇 
一、 登入「e等公務園+學習平臺」 

(一) 個人專區 → 學習記錄 
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(二) 列印學習記錄： 

點選組裝課程 → 搜尋 

→高雄市政府 107 年度數位學習組裝課程 → 展開課程列表 

擷取螢幕畫面列印/或按滑鼠右鍵 → 點選列印 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

★注意：欲申請補休者，「高雄市政府 107 年度數位學習組裝課程」之
學習期間起迄均應於公餘時間完成 

二、 請填寫「公餘時間完成數位學習補休申請表」並檢附上開學習記錄，由

申請人、單位主管及人事單位核章後方得申請補休。 
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公餘時間完成數位學習補休申請表 

申請人核章： 

單位主管核章： 

人事單位核章： 

服務單位： 姓名： 

課程 1 
名稱：社會安定計畫 
時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

課程 2 
名稱：颱風地震完全攻略 
時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

課程 3 
名稱：生態交通有 go 讚！高雄綠色運輸 
時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

課程 4 
名稱：紅毛港細說從頭 
時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

課程 5 
名稱：文創美濃踏查 
時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

課程 6 
名稱：場所主人的性騷擾防治責任 
時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

課程 7 
名稱：請託關說登錄查察作業要點案例說明 
時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

課程 8 
名稱：人權大步走：行政執行篇 
時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

課程 9 
名稱：臺灣多元社會下的「新」力軍 
時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

課程 10 
名稱：一看就懂的公民審議與參與式預算 

時數：1小時 
時間(起)：107 年   月   日   時   分 
時間(迄)：107 年   月   日   時   分 

★請詳閱填表說明： 

1. 本表申請對象為本府各機關學校編制內公務人員及約聘僱人員(不含教師、職工

及臨時人員)。 

2. 申請標準：於本(107)年8月31日前利用公餘時間於「e等公務園+學習平臺」完成

本府組裝課程者，得補休4小時。其中公餘時間係指非上班、在勤或輪值時間，且

上開時間內不得申請任何加班、公(差)假，另每次申請補休以小時計，並須於課

程完成次日起6個月內補休完畢。 

3. 上開課程起迄時間均應請詳實登載，不得杜撰，並檢附「e等公務園+學習平臺」

學習記錄(詳如附件2-操作手冊記錄篇)，且該記錄起迄時間均應為公餘時間。 

4. 本申請表由申請人、單位主管及人事單位核章後方得申請補休，請依規定填送假

單，假別「補休」，事由請註明「利用公餘時間參與數位學習」。 

附件 3 


